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En-cumplimiento con 1o prevenido en el Apdo. d) del arti-
culo 16 de la Orden de 9 de junio de 1.984, le comunico que han sido apro
bados por esta Direccibn General de Deportes del Gobierno de Canarias, --

con fecha 17.10.85 , los Estatutos de la Ascciacidn Deportiva AGRUPACION

DEPORTIVA DE MINUSVALIDOS “ECONY" , que se adjuntan -

debidamente legalizados con el n@® de Registro: 189-1849/85-"A",

Las Palmas de Gran Canaria, 14 de noviembre de 1985.-

SR. PRESIDENTE DEL CLUB "AGRUPACION DEPQORTIVA DE MINUSVALIDOS ECONY"
. C/ Mariucha, 47-12 izda.
CIUDAD.-
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Art,62.~ UNO, -

los socios podran ser de las siguien c aaeﬁyr
X8 pA

ﬂaﬂuw°

¢l

a.,~ Socios de Nimero: Todas aquellas personas, mayores de
edad, que satisfagan la cuota socizl de
la Agrupacidn,

be= Socios Honorariosir*Aguellas personas & las que la Junta
Directiva confiera esta distincidén y
que tendr&n un puesto de preferencia en

los actos oficiales de la Agrupacifn.

C.= Socios Aspirantes: Las personas menores de edad, gue no
pagardn cuots social, pero si abonaran
el uso de las instalaciones sociales se-
gin. tarifa asprovada por la Junta Directi

Vae

de= Socios Familiares: Todas aquellas personz& que convivan
y dependan economicamente de un Socio de
Nimero, Deberan satisfacer las tarifas

de uso de instalacidnes.

DOS.- Los socios gque formen parte de la plantilla de
jugadores de zlguna de las modalidades deportivas en las que la Agru-
pacidn sea promotora y aquellos que desempeilen alguna actividad que

se relacioie directamente con la Agrupacidn se veran exceptos de pagar

cvota social. En contrapartida la Junta Directiva, en cada caso, in-
formard de las contrapartidas que estos socios deberén satisfacer a

1ls Agrupacién, de la forma que estime mis oportuna,.

Art.79,- Los socios de nfimero tendrén los siguientes derechos:

- e .-

a,- Contribuir al cumplimiento de Tos fines especi{ficos de la
Agrupacibn.
be~ Exigir que la gctuacién de la Agrupacidn se ajuste a lo

dispuesto en la Ley Genersl de la Cultura Fisica y del Deporte, a sus

normas de desarrollo y a las disposiciones estatutarias especificas.

L C.~ Separasrse libremente de la Agrupacidn,

f % de- Conocer las actividades de la Agrupacidn y examinar la do
o cumentacidn,
&f§£ e, Expressr libremente sus opiniones en el seno de la Agru=
A pacidn.,

fo~ Ser elector y elegible para los drganos de representacidn
y pobis=rno, siempre que cumplan lo dispuesto en el-T{tulo IIT de los

‘ | © presentes estatutos,
1 .
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ge~ Ostentar los mismos derechos que el resto de
dos, sin diseriminacidn de razas, credo, sexo, ideologia o

otrs circunstancia de indole personal o social,

he- Asistir con voz y voto a las Asambleas Generales.

Son obligaciones de los socios de nflmero:

ae= Abonar las cuota® que exija la Junta Directiva por acuexr
do de la Asamblea General,

be=- Acatar lo dispuesto en los presentes estatutos ¥ cuantas
disposiciones dicte la Asamblea General, la Junta Directiva o los
miembros de la misma, en el &mbito de sus respectivas competencias, -
para el buen gobierno de la Agrupacidn.
" ¢u~ Contribuir al sostenimiento y difusidn del deporte o dep
portes que prectique la Agrupacidn.

Los socios aspirantes tendrén derecho a disfrutar de los
servicios e instalaciones de la Agrupacidn.

Los familiares de los socios de nifimero tendrin derecho
a disfrutar de aquellos servicios e instalaciones que se determines,
vrevio pago de la cuota fijada.

Art,8Q, Para adquirir la cualjdad de socio, en cualquiera de sus

modalidades, serd necesario:

- Reunir las condiciones sefialadas para cada una de ellas,
- Solicitarlo por escrito a la Junta Directiva.

- Satisfacer la cuota de ingreso correspondiente,

Art9Q, - La condicidn de socio se pierde:

= Por voluntad propia.
-~ Por faltes de pago de la cuota durante tres (3) meseb,
- Por acuerdo de la Junta Directiva, fundada en falta de carédc

ter grave, o muy grave, previa tramitacidn pel correspondiente expe—-

diente, con audiencia del interesado.

TIT?TUTLO II

Organos de Representacién, Gobierno y Administracidn

CAPITULO I,.~

— it ot e . .

Art,10.= Son Organos de Gobierno y Representacidn de la Agrupacifm:

el Presidente, La Junta Directiva y la Asamblea General,
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1a cual habrd un presidente, y de la que formarfn parte un secre )

y un tesorero-contador.

En consecuencia, la Junta Directiva estard formada, salvo acuer-
do contrario de la Asamblea General, por el Presidente, Vicepresiden~-
te, Tesorerm~-Contador y Vocales. El Presidente, y en su defecto el Vi
cepresidente, ostentard la representaciéa legal de la Agrupacién Depor
tiva de Minusvdlidos YECONY", actuard en su nombre y estard obligado

a ejecutar los acuerdos adoptados por la Asamblea General y la Junta

Directiva.

Art.laQ.- Correspondera a la Junta Directiva las atribuciones:

a.= Mantener el orden y la disciplina en la Agrupacién y en las
competiciones que ella organice.

be~ Convocar por medio del Presidente, a la Asamblea General segiin
el art. 182 de los presentes estatutos.

c.- Establecer la forma y condiciones de la admisidén de nuevos s0=
cios ¥ exigir el pago de las cuotas que acumrde la Asamblea Ge
neral.

d.- Redactar el Reglamento de Régimen Interno, fijando las cuotas
y normas para el uso de las instalaciones.
e.= Nombrar las personas encargadas de dirigir las comisiones de
trabajo a las que haya lugar, asi como organizar las activida~
des de la Agrupacién.

f.- Confeccionar el inventario y balance anual, asi como redactar
1a memoris anual y,en general, aplicar todas las medidas depor
tivas, econdmicas y administrativas precisas para el desarro--

1lo de la Agrupacidn.

------- La Junta Directiva gquedard vélidamente constituida en
primera convocatoria cuando concurran a ella la mayoria de sus miem==
bros. En segunda convocatoria es suficiente con la asistencia, a2l me-
mos de tres de sus miembros y, en todo caso, del Presidente o Vicepre
sidente.

La Junta Directiva serd convocada por su Presidente con dos dias
de antelacidn como minimo a la fecha de celebracién., El aviso de con-
vocatoria estari expuesto en lugar visible en el local social y se de-

beri entregar en mano a todos los miembros de la Junte Directiva.

La Junta Directivae deberd ser convocada, también, a peticién de
tres o mls de sus miembros.

La Junta Directiva quedard validamente constituide en el caso de
que esten presentes todos sus miembros, aunque no haya mediado aviso

de convocatoria previo.
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Art.1h0,- 1 Tesorero de la Junta Directiva serd el d

los fondos de la Agrupacidn, firmari los recibos, autoriz

y 1levard los libros de contabilidad.

Seri obligecidén del Tesorero formalizar al principio de cada éﬁo.
del 1 al 15 de Enero, un balance de situacifn y las cuentas de ingres
sos ¥y gastos que se pondrén en conocimiento de los asociados y se somg

ter4 a la aprobacidén de la Asamblea General.

Artelde- . R1l Secretaric de la Junta Directiva, que lo<serd también

de la Asambles General, cuidard del archivo de la docmmentacién, redac
tard cuantos deocumentos afecten a la marcha administretiva de la Agru-
pacién y llevard el Libro de Actas y el Libro de Registre de Asociados,

pudiendo expedir certificados con el visto bueno del Presidente.

Art,169,- La elecidn del Presidente y demas cargos directivos de
1s Agrupacidn se llevard a efecto tal y como describe el T{tulo III de
los presentes estatutos, Su mandato tendrd duracién de cuatro (%) afios
y se renovaréd por mitad cada dos afios.

La primera renovacién no aslcanzarf al Presidente ni al Tesorero

siendo reelegibles todos los demés miembros de la Junta Directiva.

Arte17Q.= La Asamblea General es el Srgano supremo de gobierno de

1s Agrupacidn y estard integrada por todos los socios con derecho a
voto.

Las Asambleas Genersnles, tanto Ordinarias cémo Extraordinarias,
quedarin vAlidamente constituidas en primera convocatoria con la asig
tencia de la mayoria de los socios. En segunda convocatoria serd sufi
ciente con la concurrencia del veinte y cinco por ciento (25%) de los
asociados. En tercera convocatoria, sea cual fuere el nfimero de socios
presentes. Entre la fecha de convocatoria y el dia seflalado para el ag

$o deben transcurrir, al menos, 15 dias naturales.

§£E:l§2.- 1a Asamblea General serd convocada por el Presidente a
iniciativa propia, a peticidn de la Junta Directiwa, a peticidn, a2l
menos, del 10% de los socios de ndmero, y siempre para tratar aquellos
asuntos que escapen de la competencia de la Junta Directiva.

La Asamblea General se reunird con caracter Ordinario al menos

una vez al afio, para tratar los asuntos siguientes:

ae= Memoria, liquidacién de presupuestos, balance del ejercicioc an
terior, presentacién del estado de cuentas y aprobacidn si procede.

be= Presupuesto para el ejercicio siguiente y proyectos y propues-
tas de la Directiva.

c.~ Propociciones gue formulem los socios y que deberfn ir acompafia

das de las firmes del 5%, como minimo, de los socios de nimero.



d.- Ruegos y preguntas.

cacién de los Estatutos, eleccidén de la Junta Directiva, resoluciones
de cese por parte de la Presidencia, tomar dinero a préstamo, emisién
de tftulos representativos de deuda o parte alicuota patrimonial, ena
jenacién de biene inmuebles, fijacidn de las cuotas de socios y woto

Y

de censura al Presidente.

Los acuerdos de la Asamblea General se tomarin por mayoria simple
- de los asistentes, excepto en los casos en que por Ley o mandato esta

lk¥: tutario se exijan mayprias especiales.

Y I PTULO III

NORMATIVA ELECTORAL
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Art.192.- El Presidente de la Junta Directiva serd elegido median

te sufragio libre, igual, directo y secreto de los asociados.

Art.202,- El Presidente electo darf a conocer la composicién de

1z nueva Junta Directiva en el momento en que la Asamblea General, peor

medio de la Junta Electoral, le proclame Presidente de la Agrupacién.

Art.210,- El Presidente de la Junta Directiva esti facultado pa=-

ra remodelar &sta cuando lo estime conveniente (ateniéndose al Art.3>®

de las presentes astatutos), dando a conocer el nombre del sucesor en

el mismo acto de cese,

Art.220,=- Las candidaturas deberdn ir avaladas, como minimo, por

ei 5% de los socios con derecho a voto, debiendo constar la firma, nom

bre y apellidos, n? de DNI y n2 de asociado de los avalistas.

Art 232,= NMingfin socio podréd avalar mis de una candidatura. la ad

plicidad de firmas se tendrén como no puesias.

Art,24Q,- Los requisitos para serwcandidato son:

- Ser espafiol
- Ser mayor de edad
- Hallarse en pleno uso de sus derechos civiles

- Ser socio det la Agrupacién

- No estar sujeto a sancidn disciplinaria que lo inhabilite

PN N

No ostentar cargo directivo en otra entidad deportiva.

S

Arn 2

Arte25.- Serin electores todos los Socios de Nimero.
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como puntos del Orden del Dia los siguientes:
1.- Calendario Electoral, con las fechas de:

- Convocatoria

- Prezentacidn de candidaturas

- Estudio y aggptacién_de candidaturas

- Divulgacién e impugnaciones. Resoluciones

- Votacién de la Asamblea

- Impugnaciones a la votacidn

- Resolucién de Inpugnaciones. Proclamacién de la candi

datura ganadora.

2,- Sorteo de los compomentes de la Junta Electorale.
%,- Elescién y nombramiento de los componentes de la Junta Gesto

ra, en su casoO.

Art.27.- Los plazoz para el desenvolvimiento del periodo electo-
ral serén:
- 8.10 dias naturales para la exposicidén de las listas
de socios con derecho e voto., A partir de 2=3 dias na=-
turales de la dimisidn o cese del Presidente o termina

cidn del periodo de legislacién.

- 5 dias naturales para la resolucién de las impugnacio-
nes a la lista de socios electores y elegibles, a par-
tir de la fecha de retirada de dichas listas.

- 5 dias naturales para la presentacifén de candidaturas
y para la campafla electoral.,

-~ 1 dia perz la votacién general.

- 3 dias natursles para la impugnacién a la votacién.,

- 5 dias naturales para la resolucién de impugnaciones a

la votacién general,

Art¢289,- Si no existiera ninguna candidatura o si las presentadas
no reuniesen los requisitos establecidos la Junta Directiva o, en su
caso, la Junta Rectora, continuard en sus funciones y en colaboracidn
con la Junta Electorsl formalizara un nuevo calendario electoral, que
pondr4 en marcha otro periodo electoral.

En el caso de que existiera una sola candidatura védlida no se pro

3| cederi a la constitucidn de la Asamblea y el Presidente propuesto en

s
1‘”‘
1

J@

tal candidaturz seri proclamado por la Junta Electoral como Presidente

de la dunta Directiva,.

T—
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Art.30Q,- La duracidén de la Asamblea en la que se llevari a cabo

la votacidn seréd la gue en su diaz se engwentre recogida en el calenda

rio electoral, el gue deberi constar la hora de comienzo y final de
la misma. _ vy

La votacibn se efectuari en papeletas previamente confeccionadas
por la Junta Electoral, que serin facilitadas a los socios quienes de
beran rellenarlas en la forma gque se estipule.

No se admitiran las papeletas con tachaduras ni enmiendas, que
serén consideradas nulas.

Los integrantes de la Junta Electoral y de la Mesa Electoral ejer

citarén su derecho al voto en Oltimo lugar.
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Art,312,~ Tendrs lugar la eleccidén por:

&~ Expiraeién del mandato de la Junta Directiva.

b.- Dimisién, cese, renuncia, fallecimiento o incapacidad del
Presidente de la Junta D;rectiva

c.~ Por Voto de Censura al Presidente o a la Junta Directiva,
aprovado en Asamblea General Extraordinaria convocada al e=-
fecto y a peticidn, al menocs, del 10% de los socios con de-
recho a voto, por mayorf{a de dos terciocs en primera votg==-

¢ién y por mayoria simple en segunda.

CAPITULO I1l,- De la Mesa Electoral y la Junta Electoral.
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Art.32Q.- La Mesa Electoral se constituird una hora antes de la

prevista para el inicio de la Asamblea General y estard integrada por:

a.~ E1 miembro de més edad de la Asamblea que no forme parte de
ninguna candidatura. Actuard como Presidente de la Mesa.

b.= E1 miembro de mebor edad de la Asamblea que no forme parte de
ninguna candidatura. Actuarid como el Secretario de la Mesa.

c.~ Dos representantes de la Asamblea, elegidos en votacién,

d.- En su ceso, un representante designado por cada una de las
candidaturas que se presentan a eleccién; dicha representa--
cidn debera ester debidamente acreditada por el candidato a

quien se represente.



Art,. 339, - Son funciones de la Mesa Electoral:

—— -

a.- Comprobar la identidad de los votantes.

b.~ Recoger las papeletas de voto ¥y depositarlas en la urna pre=
parada al efecto, que debera estar debidaments cerradsa.

¢c.~ Redactar, por medio de su Secretario, elActa correspondiente,

en la que se debera Hacer constar:

- N2 de electores.
- N2 de votos vAlidos
- N2 de votos nulos
- N2 de votos en blanco
- NQ de votos emitidos
- Resultado de la Votacidn.
- Incidencias y Reclamaciones. _
d.- Remitir copia del Acta, dentro de las 24 horas siguientes =

1z Junta Electoral.

éﬁE:QEE" La Junta Electoral se constituira en la sede de la Agru-~
pacién, y estari integpada por cinco miembros, ‘que seran elegidos por
sorte® entre los componentes de la Asamblea, quienes eligiran por vota

cidn al Presidente y Secretario de. la Junta Electoral.

Art.350,- Serén funciones de la Junta Electoral:

a.- Admitir y proclamar las candidaturas.
b.~ Resolverilas impugnaciones que se presenten.

c.~ Resolver sobre cualquier cuestidn que afecte directamente a

1a celebracidn de las elecciones y el resultado de las mismas.

Art.3602,~ Las resoluciones de la Junta Electoral podrin ser impug-

o Py i it e ek e e S S o S e ek A S e T e ks S T M tamm ma e es amIm IR T

Art,379 - Durante el mandato de la Junta Directiva, el Presiden -

te vodra cesar y cubrir vacantes en ella. Los ceses deberédn ser acorm

dados por la mitad mas uno” de los miembros de la Junta Directiva.

Art, 380, - La duracion del mandato de la Junta Directiva viene daw

do en el articulo 1i'? de los presentes estatutos.

Art.39Q,- En ecaso de la dimisién o cese del Presidente de la Jun-

ta Directiva quedarin vacantes todos los puestos en ella.

Art,40v- En la Asamblea en la que se apruebe el calendario elec=

toral se procederAd s la eleccidn, si procede, de una Junta Gestora

que supla las funciones de la Junta Directiva durante el transcurso
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Art,h1Q.- Si 1la Junta Directiva no se presenta a la reeke® imﬁﬁ

1a Junta Gestora quedaré disuelta el dfa que concluya el plago para

',\“HV [

- R ','1

del procedimiento electoral. \k%
%,

7,

la presentacifn de candidaturas, ¥ 1a Junta Directiva continueri en
sus funciones hasta que finalice el periodo electoral y sea proclama-

do el Presidente de la nueva Junta Directiva.

v

©+ I TULO IV

R&gimen documental y Contable

CAPITULO I,-

e L i e e
==y

——iii- Integrari, em todo caso, el Xégimen Documental y Conta-
ble de la Agrupacidn los siguientes Libros:

- Libro Registro de Socios
- Libro de Actas.
« Libro de Contabilidad.

Art.439.- En el Libro Registro de Socios deberan constar los nom=
mento Nachonal de Identidad, y, en su caso, los cargos de representa-
¢ibén, gobierno o administracién que ejerza o haya ejercido en la Agru
pacibén. Asi mismo, se especificarén las fechas de Alta'y Baja, ¥ las

de tome de posesidn y cese de los cargos aludidos.

Art,bho,- in los Libros de Actas se consignardn las reuniones
naria, la Junta Directiva y los demis Organos de Gobierno que se
creen, en uno u otro aspecto, de la Agrupacién, con expresiln de la
fecha, asistentes, asuntos tratados, acuerdos adoptados y todo aque-
1lo que los asistentes asi deseen que conste. Las actas serén suscri-
tas, en todo caso, por el Presidente y el Secretario del Organo Cole=-

glado.

Art k52.- En los Libros de Contabilidad figurarin tanto el patrik
monio como los ingresos, gastos, derechos ¥y obligaciones de la Agrupa
cién, debiendo precisar la procedencia de los ingresos y la inversién
o destino de los gastos.

Tambidn constituye el Régiman Contable de la Agrupacién el balan
ce de situacién y l= ciuenta de ingresos y gaskos que deberi formali=--
zar la Agrupacidn a principios de cada afio ¥ que se debe poner en cow

nocimiento de los socios en Asamblea General Ordinaria.



HEGT: N KCOHONICO — FIRANCIERO

CAPITULO X,-

_AEt;4§" Ia Agyupacidn se somete al régimen de presupuesto y patri-

monio provios,con las siguientes limitaciones:

v

1.~ Solo podrd destinar sus bienes a fines industriales,comerciales,pro-
fesionales o de servicios,o ejercer actividades de igual caracter,cuando

1os posibles rendinientos se apliquen fntegramente a la conservacidén de su

l
T
"\A_\:;\-l ) bele| i ] 3 i1 . 4 .
\\;fV~ objeto social,y sin que,en ningun caso,puedan repartirse beneficios entre
NWAN sus asociados.
) 3
L

5.- La totalidad de sus ingresos deberd aplicarse al cumplimiento de sus
fines socinles.Cuando se trate de ingresos procedentes de competiciones o
manifestaciones devortivas dirigidas al ptiblico,estos beneficios deberan
alicarze exclunivamente al fomento y desarrollo de las actividades f{si-

cas v deportivas de los asociados.

Art.47.- La Agrupacidn podrd sravar o enajenar sus bienes inmue-
bles,tomar dinero a prestamo ¥ emitir titulos transmisibles representatie
vos de deudss o parte alicuota patrimonial,siempre que cumplan los sigui-

entes rejuisitos:

- ue sean autorizadas tdles operaciones por la mayoria de
2/3 de los socios presentes o representados en Asamblea General extraor-

dinaria.

Y - me dichos actos no comprometan de modo irreversible el
paetrimonio de ia Agrupacidn o la actividad f{sico-deportiva gque consti-
tuya sv objeto social.Para la adecuada justificacién de este requisito
podrd exigirsme,siempre que 1o solicite un 5%,al menos,de los socios el

oportuno dictamen econdmico actuarial. '

- Cuande se trate de tomar dinero a prestamo en cuantia

superior al cincuenta per ciento del presupuesto anual o que represen-—

te un porcentz je igual al valor del patrimonio,asi como en los supuestos

Vl de emisién de titulos,serd imprescindible la aprobacién del Consejo Su-
.éj perior de Deportes y,en su-caso,el informe de la correspondiente Federa-
N\ cidn.
§ -
el En todo casc,el producto obtenido en la enajenacién de instala-
&

;fﬁ ciones deportivas o de los terrenos en gaue se encuentren,deberé inver-

§ :D -

\D tirse integramente en la construccidn o mejora de bienes de la misma

8
va

noturaleza.

-
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1a Agrupacddn debernn ser noninativosyinscribiendose en un li
verd al efecto,en el cual se anotaran las sucesivas transferencix

En todos los titulos constard el valor nominal,la fecha de enmisidn ¥,
en su caso,el interes y el plazo de amortizacién,no autorizandose,en ningin

cns0,la emisién de tftulos liberados.

Art.49.- Los tftulos dg, deudas solo podrdn ser suscritos por los
asociadog ¥y su nosesidn no conferira derecho especial alguno a los socios,
salvo en la percepcidn de los intereses establecidos conforme a la legis-

lacidn vigente.

Art.5C. - Los t{tulocs de parte alicuota patrimonial serdn as{ mismo
suscritos por los asociados,sin que,en ningtin caso,estos titulos confiersn

el derecho a2 nrercibir dividendos o beneficios.

Art.51.~ Los titulos de deuda o parte alicuota patrimonial serdn
transferibles unicamente entre quienes ostenten la condicidn de socio ¥

a las condiciones que,en cada caso,entablerca la Asamblea General.

TIU0 VI

GEGLAY =IO DE REGILEN DISCIPLIMARIO

Art.52.- El réginen disciplinario regulado en este reglamento se en—
tiende sin perjuicic de la responsabilidad civil o penal en que puwedan in-
currir los de;ortistas,directivos,técnicos o afiliados a esta Agrupacidn

denortiva.

o
¥

vt . 50— El 4-wito de la potestad disgiplinaria ge extiende a las
infracciones cometidas,nor cads uno de los distintos estementos de la Agru-
~ncién,en el campo de sus setuaciones relacionadas con la nencionada Agru-

~acién,

srt.od.- Ho nodrd imponerse sancidn alguna que no se halle reglamen-
tarianente establecids con anterioridad a la comisidn de la falta corres-

nondiente.

Art.55.- Mo obatante,si posteriores disposiciones,modificativas de

1—
o)

5 anteriores,frverecieran a los declarados culpables o a los presuntos

resnonsables de 1a comisidén de una falta,las mismas tendrdn efecto retro-
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t.56.- las fzltas pueden serimuy graves,graves ¥ leves ~*%?Uecu“®&‘/
£.57.= Son fnltas muy graves: c T

a.- las agresiones a jueces O £rbitros,tecnicos y directivos ¥ demds
autoridades derortivas.

b.~ Las protestas,intimidaq;ones o coacciones,colectivas o tumul tua-
riag,que impiden 1n celebracidn de un encuentro,prueba o compe-
ticidn deportiva,

c.- las protesias individuales,airadaa ¥ ostencibles,realizadas pui-
hlicarmente cortra {rbitros,téenicos,directivos ¥ demds autorida-
des deportives con nenosprecio de su autoridad.

d.- La marifiesta desobediencia a las drdenes e instrucciones emana-—
das de jueces,irbitros,técnicos,directivos v demas autoridades
denortivas.

_e.— Los abusos de autoridad ¥y usurpacién de funciones.

f.- La violacidn de secretos en asuntoa gue se conozcan por razén del

- corgo desempe’ado en la Agrupacidn,.

.- Log actos de reheldia contrs las decisiones O acuerdos tomados por
los drgonismos comretentes de la Agrupacidn.

h.—~ Los actos a predeterminar,no deportivamente,el resultado de un en-
cuentro,nrueba © competicidn.

i.— Bl gquebrentanientd de la sancidn impuesta por falta grave.

j.—- Les gue coo tnl no estén tipificadas en el presente reglarento ¥
cean conaidernins como tales por la Comisidn de Régimen Intermno

encarsada de 10 re-olucidn de las sanciones competentes a cada una
f

- Son Toltas graves:

a.— Los insultos y ofensas 2 jueces,drbitros, técnicos,directivon ¥ demds
autoridsdes devortivea.

- - 3 L] . -‘ L]
b.- Los protestas,intinidaciones o coaccicnes,colectivas o tumultua—

|

rias,iue alteren el normal desarrolle del juego,prueba o competi-
cidn deportiva. .

c.—- las de incupliniento de las Srdenes e instrucciones ,que hublesen
adoptado log personns U &reanos competentes en el ejerciclo de sun
funciornes,ci el hecho no reviste el carscter de falts muy .rave.

d.~ Bl nroferir prlabras o e jecutar actos atentatorios contra la inte-
crided o dignidnd de persones adscritas a la orgenizacidn depbrti;
va,o contre el miblico asistente a un encuentro,prueba o competi-

cidn devortiva.
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g.- las que como tal no esten tipificadas en el presente Re Gm%?%uﬁéﬁ,
to ¥y sean consideradas como tales por la Comisidn de Regsineén
Interno encarpada de la resolucién de las sanciones competen-

tes a cada une de las faltas.

- ) Son fnltas levee!

a.- Bl formulsr observaciones a juecesydrbitros y autoridades de-
portives de forma gque suponga ligera incorreccidn,

b.- Lo ligera incorreccidn con el niblico,compatieros o subordina-
dos.

¢.- E1 adopter una actitud pasiva en el cunplimiento de las Srdewss .
nes e instrucciones recibidas por los jueces,drbitros y auto-
ridades devortivas en el ejercicio de sus funciones.

d.- Kl “escuido en la conservacién y cuidado en los lodales socia-
les,instalaciones deportivas ¥ otros medios materiales.

e.— Las gue come tel no esten tipificadas en el presente Reglamen-—
to v sean consideradas cOmO tales por la Comisidn de Orden In-
terno encar;eds de 1a resolucidn de las-sanciones competentes

-

a cnds une de las faltas.,

SATTOULO IIT.— De las sanciones disciplinarias,

Art,G0.- Yor randn de las faltas a que se refiere el presente Re-

~lamento podrdn inporerce 1las sanciones siguientes:

- ipercivinievto.

-Amonestacidn piblica.

- Sucpensidn e inhnzbilitecidn temporal.

_ Privecidn tewmnoral o definitiva de los derechos de asocindo.

- Inhabilitacidn definitiv .

Art.E61.- Corresponderd a las foltzas muy graves las siguientes sen-

ciones: 4

- Inhabilitacidn a perpetuidad.

_ Irivacidn definitiva de los derechos de socio.

- Suspensidi o inhahilitacidn temporal de unos custro afios,o en
su cogo de wios cuetro temporadas.

_ Privocidn de los derechos de socioc de unos cuatro afios.

- Fulta de uns cuantia no inferior a 5.000 pts. ni superior a
10,000 pts. o determinar por la donisidn de Orden Interno en-

cargeda de la resolucidén.




- Susmensidn o inhabilitacidén de un mes a un afio,0 eé§§gréaspngm?
s Wﬁp
de cinco encuentros a una temporada.. S
pert

- Privacidn de los derechos de sicio de un mes a un afic.

— Multa de una cuantia no inferior a 2.500 pts.ni superior a
5.000 pts.a determinar por la Comisidén de Orden Interno en-
cargada de su resolucidn.

N

Art.63.- Correspondera a las faltas leves las sigulentes sanciones:

. = Amonestacidén pibdica.
X“i - Suspensién de los derechos de agociado hasta un mes.
a0 - Tnhabilitacidn del jugedor de uno a cuatro encuentros.

_ Multa de una cuantfa no inferior a 500 pts.ni superior a

2,500 pts.a determinar por la Comisidn de Regimen Interna

A encargada de la resolucidn.

\;fﬁ | Art.64.- Ia =ancién de multa podrd imponerse de forma simultanea a
T, cunlquier otra sancidn que los Srganos disciplinarios estimen oportunas.
El impago de las multas determinard la suspensién de los
derechos zdguirides y dard lugar a las oportunas sanciones.
81 pago de dichas multas se hard efectivo en un espacio de
tiempo nd superior a tres dias hdbiles a partir de la resolucién de la Co-

misidn encargada del caso.

Art.65.- s aplicacién de las anteriores sanciones por los Srganos
discinlinarios de la Agrupacidn se mantendrdn en el caso de que las dis-

tintas Federaciones u Organos Superiores sancionen o no las faltas come-

tidas.Bn el caso de gque la Federacidn u Organos Superiores sancionen al
qutor de la falta y asi mismo sea sancionado por los Srganos disciplina-
rioa de la Agrupacidn,el inculpado deberd cumplir la suma de la totalidad

de las sanciones.

urj.§6

ves eino en virtud de expediente instruido al efecto con arreglo al pro-

- No se podrdn imponer sanciones por faltas graves o muy gra-

cediniento regulado en este Reglamento.

»

Art.67.~ Para lz imposicidn de sanciones por faltas leves no serd

necesario la previa instruccidn del expediente.

¥ |
9 E' CAPITULO IV,- De 1a extencién de_respondabilidad,
L L .
g;§ Art.68.~ Le resnonsabilidad disciplinaria ge extingue por:
=
? —~ Cumplimiento de la sancidén.
2 .
M) - Prescripcién de las faltas.

!

Prescripcidn de las sanciones.

Ti 

INCLE

- Juerte del inculpado.

!
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{



érﬁ‘é91‘ El levantamiento de las sanciones corresponde

misién encargada de ello por la Junta Directiva de la Agrupaci ‘ /ﬁ://

CAPITULO V.-~ De los atenuantes y agravantes.

Art.70,- Sen cirecunstancias que agravan la responsabilidad:

~ la reiteracidn. v

" = La reincidencia.

Hay reiteracién cuando el autor de una falta hubiera side sanciomnado
en el transcurso de la misma temporada por otro hecho al que el presente

Reglamento sefiale igual o mayor correctivo,o por mdd de una al que éste

seflale correctivo menor.

Hay reincidencia cuand o el autor de una falta hubiera side sancionado

en el transcurso de una migma temporada por hecho de dnaloga naturaleza
al que se corrigue.

Art.T1.—- Son circunsiancias atenuantes:

- Ly de haber precedido,immediatamente a la comisidn de la

falta,provecacidn suficiente.

- la de arrepentimiento K expontaneo.

Art.72.-

funciones,aplicar la sancidn en el grado gue estimen justo,atendiendo a

Los &rpganos disciplinarios podrdn,en el ejercicio de sus

1a naturalewa de los hechos,personalidad del responsable y concurrencia

de las circunstancias atenuantes o agravantes.

CAPITULO VI,- DProcedimientos disciplinarios.Disposiciones generales.

_—.—-.-—....-—_..._.-———..‘—_...-—_.-_——--

Art.T75.- Para la imposicién de las sanciones disciplinarias se-

rdn de aplicacidn las normas que se contienen en el presente reglamento.
L

Art.74.- Si en cualquier momento el Ingtructor aprecla que la pre-
;unta falta reviste los caracteres de delito egtard obligado a ponerlo en
conocimiento de la Juntae ﬁirectiva,para su oportuna comunicacidn al_Minis—
terio Fiscal.Ello no serd obstaculo para 1a tramitacién del expediente ol 3-

disciplinario hasta su resolucién e imposicién de la sancidn,s i procede.

CAPITULC VII.-— De la Tramitacidn de expedientes, .

e e DT A e e e o e e e = ==

Art.75.- El procedimiento para la sancidén de las faltas discipli-
narias se iniciard de oficio por el Srgano competentie,bien por propia ini-

ciativa,bien por denuncia motivada o bien por orden superior.
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nario,al recibir la denuncia o tener conocimiento de una sup o 1*1ra05<§3

e s

la providencia en que se decida la iniciacién del procedimiento o,en g e

¢ién,podrd acordar la instruccién de informacién reservada ant

caso,el archivo de las actuaciones.

La resolucidn por la que se acuerda-el archivo de las actuaciones de-

berd expresar las-causas que 1a motlvan y disponer la pertinente relacién

con el demunciante,si las hublera.
Art.77.- . .
—Sarliz El procedimiento se incoard por medio del Srgano competen—

te,nombrandc en el mismo acto la Comisidn encargada de la instruccidn de

la causa.

El acuerdo de incoaccidén del expediente,as{ como del nombramiento
de la Comisién,se notificard,por escriteo,al sujeto a expediente.

hrt.78.- Ia Comisidn encargada de la instruccidén de la causa esta-

rd formada por:

- Un presidente,que serd el mismo de la Junta Directiva.
- Un secretario,que sera el mismo de la Junta Directiva.
- Un socio de mimero.

- Un jugador de plantilla,

wioL e ‘-G.Uﬂ técnico.

Las personas encargadas de formar le comisién disciplinaria se-
ran designades por la Junta Directiva y permaneceran en su cargo hasta

1a total resolucidn de la causa,

Art 79~ La comisién encargeda de la instruccién de la causa podrd
tomar todas aquellas medidas que estime oportunas para la resolucién fi-

nal del expediente incoado.

Art.80.~- Serdn de aplicacidn a cualquiera de los mienbros de la Co-
migidn,a excepcién hecha del Presidente ¥y Secretarlo las normas relativas
s la abstencidn y recusacidn establecidas en los art.20 y 21 de la Ley

de Procedimiento Administrativo.

A .81, UKO.—- En caso de recusacién,la Comizidn suspendera el cur-

so del expediente,hasta que la Junta Directiva estu-

die la rTecusacidén y dé su veredicto.

DOS,~ lLa resolucidn de la recusacidn se dard aa conocer en
un plazo no superior a CIHCOdias hfbiles a partir de la fecha de su pres:

sentacidn.




1, -  la resolucién del expediente se daxd a ngcc en- i .
o q

un plazo no superior a VEINTE dias hdbile Qé}ﬁ@*ﬁ&%\

e U\ L

tir de la fecha de la presentacidn al exped

-—__—-"
de la lista de personas que forman la Comisidn.
CUATRO,- Ia formacidn de la Comisién tendrd lugar en los
CIKCO siguientes dias naturales a la presentae; ~
cidn de la denuncia motivada,orden superior o

propia iniciativa del dérgano competente.

Art.82.- El expediente serd notificado de la resoluciédn de la Comi-

5idn y tendrd derecho a formular pliego de descargo wn un plazo no supe-

rior a OCHO dias naturales a partir de la fecha de entrega de la notifi-

cacidn.

TITULO -VII

E
De las Secciones deportivas.

CAPITULO I,-~

Art.83.- Cuando la Junts Directiva acuerde la practica de una nue-
va modalidad deportive,creard la Seccidn correspondiente,que debera ser

afiliada a la Federacidn correspondiente.

Al frente de dicha seccidn estard un Vocal designado por la Jun-

ts Directiva.

TITULO VIII

Reforma de los BEstatutos y Extincidn o Disoluciédn de la Agrupacidn

CALPITULO I.-
Art.B4.- Los presentes estatutas solo podrdn ser modificados,refor-
mados o derogados por acuerdo de la Asamblea General,mediante votacién

favorable de los dos tercios de socios asistentes.

1a reforma de estos Estatutos seguird,con respecto al registro de

isociacidn,los mismos trdmites administrativos que para su aprobacidn.

rt.85.~ Ta Agrupacidn se extinguira por las siguientes causas:

_ Por acuerdo de la Junta Directiva ratificado por la Asamblea
Ceneral Bxtraordinaria convocada a tal fin,con el voto favorable de los

2/% de socios asistentes,



- Por sentencia Jjudicial,

- Por las demfs causas que determinan las leyes.

érf'QGL“ Disuelte la Agrupacidén el remanente de su patrimonio social,
si lo hubiera,revertird a la colectividad,de acuerdo con lo establecido en
la vigente legislacidnyy administrativa.ﬁichgﬁdisolucién se comunicard al
Consejo Superior de Dé&portes ¥e la Comunidaed Autonoma de Canarias,que acor-

dard el destino de dichos bienes de cara al fomento y desarrollo de acti-
vidades ffsico-deportivas.

En Las Palmas de G.C. a 4 de Septiembre de 1985

VoBe

El Presidente
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Firma de todos los promotores

ESTATUTOS
CAPITULO PRIMERO DENOMINACION, OBJETO,
DOMICILIO Y AMBITO
Articulo 1.- Con Ia  denominacién AGRUPACION

DEPORTIVA DE MINUSVALIDOS ECONY se constituye por
tiempo indefinido un Club Deportivo al amparo de la Ley
Canaria del Deporte (Ley 8/1997, de 9 de julio) y normas de
desarrollo, como una asociacién privada sin animo de lucro,
con personalidad juridica y capacidad de obrar, gue tiene por
objetivos basicos el fomento, desarrollo y practica continuada
de la actividad fisica y deportiva.

Articulo 2.- 1. El Club Deportivo desarrollard como principal
medalidad deportiva la de Deportes para Personas con
Discapacidades y se adscribira, en su caso, a la

Federacion Canaria correspondiente, de acuerdo con las
normas reguladoras de ésta.

2. No obstante, el Club Deportive podra practicar
otras modalidades deportivas previc acuerdo de su Asamblea
General. En tal caso se crearan las secciones correspondientes,
las cuales seran adscritas, en su caso, a las correspondientes
Federaciones Deportivas Canarias y se comunicard al Registro
de Entidades Deportivas de Canarias.

Articulo 3.- 1. El Club Deportivo establece su domicilio social en la
isla de Gran Canaria en el municipio de Las Palmas de
Gran Canaria en la calle Secretario Padilla Namero 166, 1° B
Cédigo Postal 35010.

2. No obstante, el domicilic del Club podrd modificarse previo
acuerdo de su Asamblea General, lo cual requerird modificar
los presentes Estatutos, dando cuenta al Registro de
Entidades Deportivas de Canarias para su inscripcion  en
el plazo reglamentariamente establecido.

Articule 4.- El Club Deportive tendra como ambito territorial
de actuacién Regional sin perjuicio de poder inscribirse y
participar en actividades o competiciones supraautonémicas.

Articulo 5.- El Club Deportivo se regira por la Ley /1997, de 9 de
julic, Canaria del Deporte, por las disposiciones reglamentarias que
la desarrollen, por los presentes Estatutos y reglamentos que
los desarrollen y por aquellas oftras normas que
supletoriamente e sean de aplicacion.

CAPITULO SEGUNDO
SOCIOS

Seccién Primera
Namero y clases de socios

Articulo 6.- 1. Podran pertenecer como socios del Club Deportivo
todas aquellas personas fisicas mayores de edad con
capacidad de obrar gue tengan interés en el desarrollo de los fines
del mismo.

2. El numero de socios seré ilimitado.

3. No obstante, la Junta Directiva podra suspender la admision
temporal de nuevos socios, cuando la falta de espacio o de
capacidad de las instalaciones del Club asi lo aconseje,
debiéndose ratificar dicho acuerdo por la Asamblea General
del Club en el plazo maximo de seis meses. De no ratificarse en
dicho plazo, quedara sin efecto el acuerdo inicialmente adoptado.

Articulo 7.- 1
clases:

Los sccios podran ser de las siguientes

Fundadores,
familiares.

de numero, de honor, eventuales vy

2. Son socios fundadores aquellas personas que participen er
el acto de constitucion del Club Deportivo. Estos podrar
tener ademas la condicibn de socios de numero del Club
con los derechos y obligaciones de éstos, si cumplen las
condiciones que se exigen a los mismos.

3. Son socios de numero todas aquellas personas gue ingreser
como socios después de la constitucion del Club y que, cumpliendc
las condiciones que en estos Estatutos se exigen, gozan de
plenitud de derechos y obligaciones sociales.

4. Son socios de honor aquellas personas a quienes la Junte
Directiva confiera, por su prestigio o por sus relevantes
méritos, esta distincién, teniendo un puesto de preferencia er
los actos oficiales del Club. La Asamblea General podra exigi
determinados requisitos para  otorgar y ostentar este
distinciéon, que sera compatible con la condicién de socio de
numero.

5. Son socios eventuales todas aquellas personas que residar
eventualmente en el municipio o la isla donde tenga su sede socia
el Club, gue circunstancialmente participen en las actividades
del Club durante un plazo inferior a dos afos y cumplan las
demas condiciones que en estos Estatutos se exigen.

6. Son socios familiares el conyuge y los ascendientes
y descendientes que convivan con un socio de numero y as
lo acrediten mediante certificacion de residencia de
Ayuntamiento correspondiente y cumplan las demas condicione:
que establezcan estos Estatutos y los reglamentos del Club
Estos socios tendrdn derecho al uso y utilizacion de las
instalaciones sociales.

Seccién Segunda
Adquisicién y pérdida de la condicién de socio.

Articulo 8.- 1. Para ser admitido como socio de numero seré
necesario:

a) Tener capacidad de obrar y no estar sujeto a ninguna condicior
legal para el gjercicio del derecho.

b) Solicitarlo por escrito a la Junta Directiva.

c) Satisfacer la cuota de ingreso correspondiente, si existiera.

2. Para ser admitido como socio eventual sera necesario:

a) Tener capacidad de obrar y no estar sujeto a ninguna condiciér
legal para el ejercicio del derecho.

b) Solicitarle por escrite a la Junta Directiva.

¢) Satisfacer la cuota de ingreso correspondiente, si existiera.

d) Aportar el aval de al menos dos socios de nimero del Club.

3. La Asamblea General podra establecer ctras condiciones para Iz
admisién de cada clase de socio.

4. La Junta Directiva debera resclver sobre Ia admision de nueves
socios en el plazo de treinta dias habiles desde la presentacion de
la solicitud.

5. En ningun caso se resolvera la admision de nuevos socios un:
vez convocado el proceso electoral en el Club y hasta tantc
no concluya definitivamente el mismo con la toma de posesion de
los candidatos electos.

6. Contra la resolucion denegatoria de admisién de la Junt:
Directiva, cabra interponer recurso ante la Asamblea General en e
plazo de quince dias hébiles, que lo resolvera en la siguiente
reunién que celebre dentro del plazc maximo de seis meses
Transcurrido este plazo se entendera expedita la via jurisdiccional
independientemente de que se haya resuelto 0 no su recurso. 1



Firma de todos los promotores

Articulo 9.- 1. La condicion de socio de nimero se pierde:

a) Por voluntad propia, comunicada por esctito a la Junta Directiva.
En el supuesto de renuncia adeudandc el abono de
cuotas sociales vencidas, el eventual reingreso en el Club como
socio de cualquier clase estara condicionade al pago de las
mismas, mas el interés legal correspondiente.

b} Por fata de pago de las cuotas sociales ordinarias ©
extraordinarias  establecidas, previo requerimiento expreso al
afectado en expediente contradictorio de carécter disciplinario.

¢) Por acuerdo de la Junta Directiva, fundado en faltas de carécter
grave previstas en el Reglamento de Disciplina del Club,
previa audiencia del interesado. Esta decision es recurrible
ante |la Asamblea General en los términos del articulo 8.6
de estos Estatutos.

d) Por cualguiera ofra causa establecida en la legisiacion vigente.

2. La condicion de socio eventual se pierde, ademas de por
las mismas causas establecidas en el apartado anterior para
los socios de numero, por haber transcurrido mas de dos afios
desde su alta como socio eventual, pudiendo en ese caso
acceder a la condicién de socio de ndmero de acuerde con lo
previsto en el articulo anterior.

3. La condicion de socic de honor se pierde por acuerdo de
la Asamblea General.

Seccién Tercera
Derechos y deberes de los socios

Articulo 10.- 1. Los socios de nUmero tendran los siguientes
derechos:

a) Participar en cuantas actividades se organicen en
el cumplimiento de los fines del Club, asi como a la utilizacion de
las instalaciones del Club.
b) Disfrutar de todas
Club

Deportivo pueda obtener, en los términos que establezcan los
reglamentos del club.

c) Exigir que la actuacién del Club se ajuste a lo dispuesto en
la

legislacion vigente, a las disposiciones estatutarias especificas,
Reglamento de Régimen Interior y normas de régimen interior
aprobadas por la Junta Directiva.

d) Participar en las Asambleas con voz y voto y hacer propuestas
en ellas.

e) Separarse libremente del Club

f) Conocer las actividades del Club Deportive y examinar su
documentacion integrada en lo previsto en el articulo 35 de estos
estatutos.

g) Ser elector y elegible a los érganos directivos del Club, siempre
que haya cumplido al menos seis meses ininterrumpido como socio
de numero inmediatamente anterior a la convocatoria del proceso
electoral, y esté al corriente en sus obligaciones con la entidad.

las ventajas y beneficios que el

2. Los socios fundadores tendran los mismos derechos que
los socios de numero, excepto el derecho a voto.

3. Los socios de honor y los socios eventuales tendran derecho a
la utilizacién de las instalaciones del Club, a participar en sus
actividades y a participar con voz pero sin voto en |as reuniones de
la Asamblea General.

Articulo 11.- 1. Son obligaciones de los socios de numero y
eventuales:

a) Cumplir el presente Estatuto y Reglamentos gue lo desarrollen.
b) Acatar los acuerdos gue adopten la Asamblea General y
la Junta Directiva.

¢} Abonar las cuctas aprobadas por la Asamblea General.

d) Contribuir a la difusion de las actividades del Club en e
cumplimiento de sus fines.

e) A la ulilizacion correcta y a evitar el
las instalaciones.

deterioro  de

2. los socios fundadores y de honor tienen las mismas
obligaciones establecidas en e! punto primero de este articulo
excepto las establecidas en el apartado c).

] CAPITULO TERCERO )
ORGANOS DE GOBIERNO, REPRESENTACION Y
ADMINISTRACION

Seccion Primera
Asamblea General

Articulo 12- La Asamblea General es el organo supremo de
gobierno del Club y estara integrada por todos los socios de
namero.

Articulo 13.- Las reuniones de la Asamblea General tendrar
el caracter de ordinarias y extraordinarias.

a) Sera ordinaria la que se celebrard una vez al afio dentro de lo:
cuatro meses siguientes al cierre del ejercicio, para tratar de
los asuntos a que se refiere el articulo 17 de estos Estatutos.

b) Seran extracrdinarias las que se celebren para los restantes
asuntos.

Articulo 14.- 1- La convocatoria compete en todo casc
al Presidente, a iniciativa propia o cuando lo proponga por escritc
una décima parte de los socios de namero. En este ultime
caso, el Presidente debera convocar dicha Asamblea en e
plazo maximo de un mes desde la recepcion de dicha peticion.

2.- Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizarar
por escrito, expresando el lugar, dia y hora de la reunion asi comc
el orden del dia, con expresion concreta de los asuntos :
tratar. Entre la convocatoria y el dia sefialadoc para la
celebracién de la Asamblea en primera convocateria habran de
mediar al menos quince dias naturales, pudiendo asi mismc
hacerse constar si procediera la fecha y hora en que s¢
reunird la Asamblea en segunda convocatoria, sin que entre
una y otra pueda mediar un plazo inferior a una hora. Toda Iz
documentacién referente a los asuntos a tratar debera estar
disposicién de los socios de nUmero en la Secreteria de
Club con al menos 72 horas de antelacién a la fecha de
celebracion de la reunién.

Articulo 15 1. La Asamblea General, tanto er
reuniones ordinarias como extracrdinarias, quedard validamenie
constituida en primera convocatoria cuande concurran la mayoris
absoluta de los socios de numero, y en segunda convocatoriz
cualquiera que sea el nimero de socios de nimero que
concurran, presentes o representados.

2. La Asamblea General también quedara validamente constituid:
cuando estén presentes todos los socios de ndmero, aunque
no hubiese mediado convocatoria previa, y sea acordado por todos
su celebracion y el orden del dia.

3. La asistencia de un socio de nimero a una Asamblea er
representacion de otro socio deberad acreditarse por escrito er
el que se le faculte especialmente para que lo represente er
dicha Asamblea, debiendoc estar legitimada le
firma del socio representado por el Secretario del Club. Nadie
podra acumular mas de dos representaciones.

Articulo 16.- 1. Los acuerdos de la Asamblea se tomaran
por mayoria simple de los socios presentes o representados. 2
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2. Sera necesario mayoria cualificada de dos tercios de los socios
presentes o representados para:

a} La disposicion o enajenacién
del inmovilizado.

b) La disolucion de la entidad.

¢) modificacién de los estatutos.

de bienes integrantes

Articulo 17.- Son facuitades de la Asamblea General Ordinaria:

a) Examinar y aprobar, en su caso, la gestion de la Junta Directiva
y la Memoria Anual de Actividades.

b) Examinar y aprobar, en su caso, las Cuentas anuales, con
la liquidacion del ejercicic anual, el balance y rendicion de
cuentas, asi como el presupuesto de ingresos y gastes.

Articulo 18.- Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria:

a) La eleccion del Presidente del Club.

b) La madificacién de los Estatutos.

¢) La disolucion del Club.

d) Ei establecimiento de las condiciones y formas de admision de
nuevos socios y acordar la cuantia de la cuota gue han de
satisfacer los mismos.

e) La aprobacion de los Reglamentos del Club y las modificaciones
de los mismos.

f) Autorizar la enajenacion de los bienes del Club, la toma de
dinero a préstamo y la emision de titulos transmisibles
representativos de deuda.

g} El debate y votacion de mocién de censura al Presidente
del Club.

h) Nombramiento de Comision Gestora.

i} Aprobar o rechazar las propuestas de la Junta Directiva en orden
a las actividades del Club.

j) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

k) Estudiar y resolver las proposiciones formuladas por los socios
de numero, las cuales deberan ir firmadas, como minimo, por
el cinco por ciento de los mismos y presentadas con siete
dias naturales de antelacién a la celebracion de la Asamblea.

[) Las demas funciones que se le atribuyen en los presentes
Estatutos.

Seccién Segunda
Presidente

Articulo 19.- 1. La Presidencia es el érgano gjecutivo del Club, y
su titular ostenta su representacion legal, convoca y preside
la Asamblea General y la Junta Directiva y ejecuta sus
acuerdos, pudiendo decidir con voto de calidad en caso de empate.

2. El Presidente tendra las siguientes atribuciones: representar
legalmente al Club ante toda clase de organismos publicos o
privados; convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la
Asamblea General y la Junta Directiva, asi como dirigir
las deliberaciones de wuna y otra; suscribir contratos vy
convenios, ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos,
actas y correspondencia; adoptar cualquier medida urgente que la
buena marcha del Club aconseje o en el desarrollo de sus
actividades resulte necesaria o conveniente, sin perjuicio de
dar cuenta posteriormente a la Junta Direcliva; cualesquiera
otras funciones inherentes a la representacion legal de la entidad.

Articulo 20.- 1. El Presidente sera elegido democraticamente por y
entre todos los socios de nomero, mediante sufragio libre,
igual, directo y secreto.

2. El mandato del Presidente es de cuatro afios, que podra
ser renovado

3. Las elecciones se celebraran ordinariamente cada cuatro afos,
y extraordinariamente en el plazo de seis meses por dimision
o fallecimiento del Presidente.

4. La eleccion del nuevo Presidente serd comunicada al Registre
de Entidades Deportivas de Canarias mediante Iz
presentacion, por triplicado ejemplar original, de una Instanci
dirigida la a Direccion General de Deportes y suscrita po
quien represente legalmente al Club, acompafada de un:
Certificacién  del Secretario con el visto bueno del Presidente
referente al Acta de la Asamblea General donde fue elegido e
Presidente. Cuando la inscripcion de estos datos no esté
vigente en el Registro de Entidades Deportivas de Canarias
por no haberse comunicado la Ultima eleccion cuatrianual, la
inscripcion del nuevo presidente se realizard por el nuewc
representante legal de la entidad, afiadiendo con e
documentacion a presentar junto con la solicitud de inscripcién ur
justificante de haber notificade, o haberlo intentado, el cambio de
los datos inscritos a quien figurara como anterior presidente.

Seccion Tercera
Junta Directiva

Articulo 21.- 1. La Junta Directiva es el érganc de gobiernc
del Club. Esta formada, ademés del Presidente, por ur
Vicepresidente, un Secretario, un tesorero y entre 1 y 20 vocales
en su caso. Los cinco primeros cargos han de proveerse
obligatoriamente.

2. Todos los cargos que componen la Junta Directiva serar
designados y removidos libremente por el Presidente entre los
socios de namero y su mandato coincidira con el de éste, salvo I
que se prevé en el apartado 5 de este articulo.

3. Los cargos de presidente y deméas miembros de la Junt:
Directiva no seran retribuidos, sin perjuicio de pode
percibir indemnizaciones por desplazamientos, hospedaje )
manutencién, debiendo haberse ocasionado dichos gastos en e
desempeno de sus funcicnes directivas.

4. La composicién de la Junta Directiva se comunicara al Registrc
de Entidades Deportivas de Canarias de acuerdo con la normative
vigente cada que vez que varie alguno de sus componentes.

5. Una vez finalizado el mandato de la Junta Directiva, sus
componentes pasaran a estar “en funciones” hasta la toma de
posesion del nueve Presidente elegido tras la convocatoria de
proceso electoral

6. En caso de dimision del Presidente, los directivos restantes s¢
constituiran en Comisién Gestora presidida por quien ostentare I
vicepresidencia de la anterior Junta Directiva. En su defecto
estara presidida por el miembro mas antiguo y si todos fuesen de
igual antigiedad, por el de mayor edad.

7. Si se produjesen mas dimisiones y los directivos que
permaneciesen fuesen menos de tres, se convocara, po
el directivo mas antiguo y si todos fuesen de igual antigiedad, po
elde mayor edad, Asamblea General Extraordinaria par:
la designacion inmediata de la Comision Gestora.

8. En caso de dimision de todos los directivos, convocara reuniér
de la Asamblea General Extraordinaria para designar a la Comisiér
Gestora el socio de namero mas antiguo y, en caso de
coincidencia, por el de mayor edad.

9. El mandato de la Comision Gestora no podra exceder en tiempc
a seis meses, y dentro de este periodo debera convocar elecciones
a Presidente.

10.- Ningin directivo podrd abandonar sus funciones
si previamente no le consta que otro le sucede en las mismas
El incumplimiento de este deber, si se acredita en e
expediente disciplinario que debera instruirse, le hara incurrir er
infraccién muy grave, sancionable con inhabilitacion  par:
ocupar puestos :
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directivos, de asesoramiento o prestar servicios en el club entre
seis meses y ocho afos.

Articulo 22.- 1. Llas facultades de la Junta Directiva
se extenderan, con caracter general, a todos los actos propios de
las finalidades del Club, siempre gque no requieran, segun
estos Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea General.

2. Son facultades particulares de la Junta Direcliva:

a) Dirigir las actividades del Club y llevar la gestién econdmica y
administrativa del Club, acordando realizar los oportunos contratos
y actos, velando por el cumplimiento de su objeto social.

b} Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

c) Formular y someter a la aprobacion de la Asamblea General las
Cuentas Anuales.

d) Resolver sobre la admision de nuevos asociados.

e) Nombrar delegados para las actividades del Club.

f} Crear las Comisiones o Grupos de Trabajo que se
considere necesarias.

g) Nombrar las personas gue hayan de dirigir las distintas
comisiones o areas de participacion, asi como organizar y fomentar
todas las actividades deportivas del Club.

h) Formular el inventario, memoria de actividades y presupuesto
anual que hayan de ser sometidos a la aprobacién de la Asamblea.
) Proponer a la Asamblea la aprobacién y reforma de los
Estatutos y Reglamentos de! Club.

j) Aprobar las normas para el uso de las instalaciones y
tarifas correspondientes.

k) Mantener el orden y la disciplina en el Club, y velar por
el comportamiento deportivo en los encuentros y competiciones
en los que participe.

[} Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia
de la Asamblea.

3.- La Junta Directiva podra designar de entre sus miembros una
Comision Permanente. Su composicién no podra ser inferior a tres
miembros. En el acto de su nombramiento se acordaran las
funciones que se le delegan.

4. Cuando estén “en funciones® o en calidad de Comisién Gestora
los miembros de la Junta Directiva, sus competencias se limitaran
a la mera administracion ordinaria del Club.

Articulo 23.- La Junta Directiva se reunira cuantas veces lo
determine su Presidents; serd convocada por @ éste
mediante convocatoria, en la que constara la fecha y hora de
celebracién y los asuntos a fratar, notificada como minimo con una
antelacion de dos dias. También podré ser convocada a peticion
de tres o mas de sus miembros.

Articulo 24 - 1. La Junta Directiva quedara validamente constituida
cuando asista la mitad mas uno de sus miembros y, en todo caso,
el Presidente o Vicepresidente. La Junta Directiva también quedara
validamente constituida cuando estén presentes todos sus
miembras, aungue no hubiese mediado convocatoria previa, y sea
acordada por todos su celebracién y el orden del dia.

2. Para que sus acuerdos sean vélidos deberan ser tomados
por mayoria de sus miembros presentes, decidiendo en caso
de empate el voto del Presidente o de guien haga sus veces.

Articulo 25.- El Vicepresidente sustituird al Presidente en los
casos de enfermedad o ausencia de éste.

Articulo 26.- E| Secretario tendrd a cargo la direccion de los
trabajos administrativos del Club, expedira certificaciones, llevara
los libros del Club estatutariamente establecidos y el fichero
de socios, y custodiard la documentacion de la entidad, haciendo
que se oursen las comunicaciones sobre designacion de
Juntas Directivas y demas acuerdos sociales inscribibles a los
Registros

correspondientes, asi como el cumplimiento de las obligaciones
documentales en los términos que legalmente correspendan
redactara cuantos documentos afecten a la marcha administrative
del Club.

Articulo 27.- El Tesorero es el recaudador y depositario de
los fondos del Club, llevara los libros de contabilidad, firmarz
los recibos, autorizara los pagos y efectuara los mismos con la
firma mancomunada del Presidente. Durante el primer trimestre
del afio, formulard las cuentas anuales, que pondra et
conocimiento de todos los socios.

Articulo 28.- Los Vocales tendran las obligaciones propias de
su cargo como miembros de la Junta Directiva, asi como las
que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que la
propia Junta les encomiende.

Articulo 29.- Las vacantes que se pudieran producir durante
el mandato de cualquiera de los miembros de la Junta Directivz
seran cubiertas por el Presidente mediante libre nombramientc
entre los socios de nimero del club.

Articulo 30.- Previc acuerdo de la Asamblea General, 1a Juntz
Directiva podra acordar la contratacion de un gerente que ejerza d¢
forma ejecutiva la jefatura del personal y la administracién del Club
En este caso, el Tesorero podra delegar funciones en el Gerente.

Seccion Cuarta
Régimen electoral y mocién de censura

Articulo 31.- La realizacién del proceso electoral en las elecciones
a la Presidencia del Club se efectuara de acuerdo cor
las siguientes normas:

1. Podrén ser candidatos a la Presidencia los socios de nimero de
Club mayores de edad con una antigedad de al menos seis
meses, siempre que estén al comriente de todas las
obligaciones con el Club y no se encuentren afectados po
prohibicién o incapacidad legal o estatutaria, o sujetos a sancior
disciplinaria o penal.

2. Seran electores en las elecciones a la Presidencia de
Club todos los socios de nimero de club, no sujetos ¢
sancion disciplinaria de inhabilitacién y que estén al corriente de
las cuotas sociales.

3. El Presidente, previo acuerdo de la Junta Directiva, convocaré
elecciones a la Presidencia, convocando ademds reunior
de Asamblea General Extraordinaria para la aprobacion de
las Normas o Reglamento y el Calendario Electoral y la eleccior
de la Junta Electoral. A partir de la convocatoria el Presidente y la
Junta Directiva pasan a estar “en funciones”, manteniéndose
en sus cargos hasta la toma de posesion del nuevo Presidente.

4. El calendario electoral habra de contener las siguientes fases )
no superar los 45 dias naturales:

a) Publicacién del Censo incluyendo todos los socios de nimero er
los términos previstos en el apartado 2 de este articulo.

b) Presentacion y admisién de candidaturas, plazo de impugnacior
y admisién definitiva de candidaturas.

¢) Reunion de la Asamblea y eleccién de! Presidente.

d) Proclamacién provisional de Presidente electo, plazc
de impugnacidn y proclamacion definitiva de Presidente electo.

e) Toma de posesion del Presidente electo.

5. La Junta Electoral estd compuesta por tres socios de numerc
como titulares y ofros tres como suplentes, elegidos po
sorteo entre los presentes en la Asamblea General Extraordinaria
siendo Presidente de la Junta Electoral el mas antiguoc come
socio, secretario el mas nuevo y el otro serd designado com
vocal. En caso de que un miembro titular se fuese ¢
presentar como candidato, sera sustituido por el suplente ma:
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antiguo como socio. Corresponde a la Junta Electoral organizar
las elecciones, actuar como mesa electoral en las
votaciones y  resolver las impugnaciones, siendo
impugnables sus acuerdos ante la jurisdiccicn competente.

6. En caso de no admitirse ninguna candidatura valida en el plazo
establecido, se abrirA nuevamente un plazo para presentar
candidaturas.

7. En caso de admitirse una sola candidatura vélida, la Junta
Electoral lo proclamara como Presidente electo, tomando posesion
de inmediato, finalizando el proceso electoral sin necesidad de
celebracion de votaciones.

8. €l voto por correa para las elecciones a la Presidencia se podra
regular en las Normas o Reglamento que regulen el proceso
electoral.

Articulo 32.- 1. Podran promover una mocion de censura contra el
Presidente los miembros de la Asamblea que representen al
menos una tercera parte de sus componentes. Al presentar |a
mocidén se propondra un candidato alternativo a la Presidencia.

2. En la mocién de censura contra el Presidente, entre
la presentacion de aquélla y la celebracion de la Asambiea no
podrd mediar un pericdo de tiempo superior a los
cuarenta dias naturales.

3. Sometida a votacién, se requerird para ser aprobada el
voto favorable de la mayoria absoluta, en primera
convocatoria, y mayoria de los asistentes, en segunda.

4. En caso de que prospere la mocién, sera proclamado como
Presidente el candidato presentado por los promotores de la
misma, el cual ostentara dicho cargo hasta la finalizacion del
mandato del destituido.

5. Caso de que fuere rechazada la mocion, sus proponentes
no podran promover otra hasta que transcurra un afio desde la
fecha de la Asamblea en que aquella fue desestimada.

8. El debate sobre la mocion de censura lo presidird y dirigira
el socio mas antiguo, actuando como secretario el mas nuevo.
Encaso de que uno de éstos sea el candidato alternative,
serd sustituido por el mas antiguo o mas joven siguientes.

CAPITULO CUARTO
RESPONSABILIDAD DE LOS DIRECTIVOS Y SOCIOS

Articulo 33.- 1. La responsabilidad de los directivos del Club
se extiende a los acuerdos y actos contrarios al ordenamiento
juridico general y a las disposiciones contenidas en la legislacién
aplicable sefialada en el articulo 5 de estos Estatutos.

2. Asl mismo, los directivos responderan frente a los socios,
los deportistas del Club, o terceros, cuando se aprecie dolo,
culpa o negligencia en el ejercicio de sus funciones que
causen grave perjuicio al Club, terceros o socios aun cuando
hayan dejado de ejercer las funciones directivas.

Cuando la responsabilidad no puede ser imputada a ningdn
miembro de la Junta Directiva, responderan todos por sus actos y
omisiones, a menos que puedan acreditar que no han participado
en la aprobacion o ejecucion de los acuerdos o que expresamente
se opusieron a ellos.

3. La responsabilidad de los socios del Club se extiende a los acto:
contrarios al ordenamiento juridico general, a las disposiciones
contenidas en la legislacién aplicable sefialada en el articulo 5 d¢
estos Estatutos. Asi mismo, los socios responderan frente ¢
los demas socios, los deportistas del Club, ¢ terceros, cuand¢
se aprecie culpa ¢ negligencia que causen grave perjuicio al Club.

_ CAPITULO QUINTO
REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 34.- 1. En desarrollo de los presentes Estatutos ser¢
aprobado un Reglamento Disciplinario segun lo establecido en e
articulo 57.2 de la Ley 8/1997, de 9 de julio, Canaria del Deporte
aplicable a los directivos, socios, personal técnico
deportistas vinculados al club.

2. El érgano competente en materia disciplinaria es la Junta
Directiva.

3. En tanto no se apruebe un Reglamento en el que se incluya e
Régimen Disciplinaric del Club se aplicara de forma supletori:
el régimen disciplinario deportivo vigente en la Federacior
Deportiva Canaria a la que se adscriba el Ciub de acuerdo con st
modalidad principal. En su defecto, se regirda por [z
legislacion  deportiva autondémica y estatal sobre discipline
deportiva.

CAPITULO SEXTO
REGIMEN DOCUMENTAL

Articulo 35.- 1. Integra el régimen documental y contable del Clut
entre otros:

a) El Libro de Registro de Socios, en el que debera consta
sus nombres y apellidos, el nomero del Documeni
Nacional de |dentidad, domicilic y, en su casc, cargos de
representacion, gobierno o administracién que ejerzan en e
Club. El libro de Registro de Socios también especificara las
fechas de altas y bajas, y las de toma de posesion y cese de los
cargos aiudidos.

by Los Libros de Actas de la Asamblea General y de
Junta Directiva, que consignaran las reuniones gue celebren la
Asamblea General y la Junta Directiva, respectivamente, cor
expresion de la fecha, asistentes, asuntos tratados y acuerdos
adoptados. Las actas ser&n suscritas, en todo caso, por e
Presidente y el Secretario.

c) Los Libros de Contabilidad, en los que figuran tanto el patriimonic
como los derechos y obligaciones, e ingresos y gastos de
Club debiendo precisarse la procedencia y la inversion ¢
destino. En todo caso, se estard a lo dispuesto en la normative
vigente en la materia

d) Las Cuenta Anuales, que el Club debera formular durante
el primer trimestre de cada afic y gue pondra en conocimientc
de todos los socios y del Registro de Entidades Deportivas
de Canarias.

e) Todos aquellos Libros Auxiliares que se consideren oportuno:
para un mejor desenvolvimiento de sus fines.

2. El contenido de los libros sefialados en el punto anterior podr:
formalizarse en soporte informatico, debiendo presentarse en tode
caso ante la Direccion General de Deportes para st
habilitacién tanto en el caso de su apertura como de su cierre.

3. Tedo socio podra examinar el contenido de los libros oficiale:
de! Club de acuerdo con el procedimiento que se regule er
el Reglamento de Régimen Interior que apruebe
Asamblea General.
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CAPITULO SEPTIMO
REGIMEN ECONOMICO FINANCIERO

Articulo 36.- 1. En el momento de creacién de este
Club Deportivo, el patrimonio fundacional es ninguno

2. En el futuro el patrimonio estara integrado por :

a) Las aportaciones econdmicas de los socios, gue apruebe
la Asamblea General.

b) Las denaciones o subvenciones que reciba.

c) Los resultados econdmicos que puedan producir los actos
que organice la entidad.

d} Las rentas, frutos o intereses de su patrimonio.

Articulo 37.- 1. Queda expresamente excluido, como fin det Club,
el animo de lucro.

2- La totalidad de sus ingresos debera aplicarse al cumplimiento
de sus fines sociales.

Articulo 38.- 1. Podra gravar y enajenar sus bienes inmuebles,
tomar dinero a préstamo y emitir titulos transmisibles
representativos de deuda o parte alicucta patrimonial siempre que
cumpia los siguientes requisitos:

a) Que sean autorizadas tales operaciones por mayoria de
dos tercios en Asamblea General Extraordinaria.

b) Que dichos actos no comprometan de modo iremediable
la vinculacion del patrimonio del Club a la actividad fisico-
deportiva

que constituye su objeto social.

2. El producto obtenido de la enajenacién de instalaciones
deportivas o de los terrenos en que se encuentren,
debera invertirse integramente en la adquisicion, construccion o
mejora de bienes de la misma naturaleza.

Articulo 39.- El ejercicio asociativo y ecendmico sera anual y
su cierre tendrd lugar el 31 de diciembre de cada afio.

CAPITULO OCTAVO DESARROLLO
DE LOS ESTATUTOS

Articulo 40.- Los presentes Estatutos podran ser desarrollados por
reglamentos aprobados por la Asamblea General.

CAPITULO NOVENO REFORMA
DE LOS ESTATUTOS

Articulo 41.- 1. Los presentes Estatutos podran ser modificados
por la Asamblea General Extraordinaria convocada al
efecto, mediante acuerdo gue deberd adoptarse en votacion por
mayoria cuaiificada segun lo establecido en el articulo 18.2
de estos Estatutos, debiéndose comunicar al Registro de
Entidades Deportivas de Canarias para su aprobacion e
inscripcién  de acuerdo con lo previsto en la normativa vigente.

2. Los Estatutos no podran ser modificados mientras permanezca
la Junta Directiva en funciones o actué una Comision Gestora, ni
cuando esté pendiente de finalizar un proceso electoral.

_ CAPITULO DECIMO
DE LA DISOLUCION DEL CLUB Y DESTINO DE SUS BIENES

Articulo 42 - 1.- El Club se disolvera:

a) Por acuerdo expreso de dos terceras partes de los s0Cio¢
de numero presentes o representados reunidos en Asambles
General Extraordinaria.

b) Por Sentencia judicial que lo ordene.

¢) Por cualquier otra causa prevista en las leyes.

2. Si fuese por acuerdo expreso de dos terceras partes de
los socios de nOmero, presentes o representados, reunidos
en Asamblea General Extraordinaria, se procedera en dich:
reunion a la eleccién de una Comisién Liquidadora, compuest:
por cinco socios, que determinara el destino del patrimonio netc
resultantes en su caso, que sera destinado a entidades publicas
o privadas que realicen actividades deportivas o tengan otros
fines andlogos de caracter deportivo.

3. Dicha disolucién se comunicarda al Registro de
Entidades Deportivas de Canarias para que proceda a la
cancetacion de su inscripcién de acuerdo con la normativé
vigente, poniendo en conocimiento ademds los acuerdos de le
Comisién Liquidadora prevista en el apartado anterior,

En Las Palmas de Gran Canaria, a 01 de Agosto de 2013

VeB®

PRESIDENTE
ISMAEL NAIM BENCHARKI

SECRETARIA
TOMASA MARTIN CURBELO



